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Prot.(vedi segnatura) Monteroni di Lecce, 13/05/2024

ATTI SCUOLA
AL DOCENTE INTERESSATO

LETTERA DI INCARICO TUTOR NELL’AMBITO DELLA SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER LA

REALIZZAZIONE DI UN PERCORSO DI ORIENTAMENTO E FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE

COMPETENZE STEM, DIGITALI E DI INNOVAZIONE - INTERVENTO A - PNRR D.M. 65

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi
nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Next Generation EU”- Decreto del Ministro dell'Istruzione e del

Merito 12 aprile 2023, n. 65 -

Titolo avviso: Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali
Linea di investimento: M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi
Codice avviso: M4C1/3.1-2023-1143

Titolo progetto: “Potenziamo Lingue e STEM”

Codice progetto: M4C1/3.1-2023-1143-P-34655

Importo assegnato: 76.448,61 €

CUP: F34D23002840006

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio
2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre
misure urgenti per gli investimenti”;
il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021,
n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e
per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla progettazione di
scuole innovative;
il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13
Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio
2021;
nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd per entrambe le linee di investimento — linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - finanziato -dall’Unione Europea — Next
Generation EU;
il Decreto del Ministero dell'Istruzione D.M. 65 del 12 aprile 2023 con il quale & stato assegnato a questo
Istituto un finanziamento di € 76.448,61 per la realizzazione degli Interventi;
la nota del Ministero dell'lstruzione e del merito Prot. 132935 del 15/11/2023, con la quale sono
state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”;
le delibere: n. 2 del 06/12/2023 del Collegio dei Docenti e n. 14 del 06/12/2023 del Consiglio
d’Istituto relative all’adesione al progetto Avviso/decreto Competenze STEM e multilinguistiche
nelle scuole statali (D.M. 65/2023);
il progetto Potenziamo Lingue e STEM presentato in data 02/02/2024 (codice inoltro n. 34665.0)
attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 28/02/2024, prot. n. 32965, & stato rilasciato in piattaforma I'accordo di concessione firmato

VISTO

VISTO

dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 2 del
01/02/2024;

il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 1227 del 29/02/2024;
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VISTO il decreto per I'avvio della procedura per il conferimento di un incarico di docente esperto e di un docente
tutor per un percorso di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali
e di innovazione, prot. n. 2173 del 21/04/2024;

VISTO I'awiso per la selezione del personale interno per il ruolo di esperto e tutor per un percorso di
orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, prot.
n. 2174 del 21/04/2024;

VISTO I’art. 7 commi 6 e seguenti del D.Igs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTO il Regolamento Interno relativo alla stipula di contratti di prestazione d’opera con Incarichi Individuali
approvato dal Consiglio di Istituto del 29/03/2022 con delibera n.7;

VISTO il quaderno n°® 3 “Istruzione per |'affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

CONSIDERATO il decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico di docente
esperto e di un docente tutor per la realizzazione di un percorso di orientamento e di formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, nell’ambito della Linea di Investimento
3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4, Componente 1 — Istruzione e Ricerca — linea
diintervento A — prot. n. 2173/2024;

CONSIDERATO I'Avviso per la selezione del personale interno per il ruolo di Tutor/esperto per la realizzazione di un
percorso di orientamento e di formazione per il potenziamento ‘delle competenze STEM, digitali e di
innovazione, nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della
Missione 4, Componente 1 — Istruzione e Ricerca — linea di intervento A — prot. n. 2174/2024;

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita, efficacia

e tempestivita dell’azione amministrativa;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute n. 2 candidature per lo svolgimento degli

incarichi indicati nell’avviso;

VISTO il verbale della Commissione giudicatrice e la graduatoria ivi formulata, prot. n. 2432/2024;
VISTO il decreto prot. n. 2446/2024 del 03/05/2024 di pubblicazione delle graduatorie provvisorie;
CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non & stato presentato alcun ricorso;

VISTO il decreto prot. n.2619 DEL 13/05/2024 di pubblicazione delle graduatorie definitive;
VISTO il decreto relativo agli incarichi da conferire_ prot.2620 del 13/05/2024

CONSIDERATO che la S.V., in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo indeterminato, possiede i necessari
requisiti professionali e di esperienza per I'affidamento dell'incarico relativo al progetto in questione, documentati da
curriculum vitae allegato;

INCARICA

la docente GABELLONE MARIA ROSARIA, quale TUTOR, per la realizzazione, in orario extrascolastico, di un
percorso di orientamento e di formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione, nell’ambito della Linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della
Missione 4, Componente 1 — Istruzione e Ricerca — linea di intervento A.

COMPITI DEL TUTOR

1) predisporre, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire;

2) avere cura, in collaborazione con I'esperto, che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le
presenze e le firme dei partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione, accertare I'avvenuta compilazione
della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

3) facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con I'esperto;

4) stimolare la motivazione degli studenti corsisti;

5) monitorare la presenza degli alunni, contattando le famiglie degli stessi in caso di assenza ingiustificata;

6) mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolare;

7) inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale;

8) relazionare periodicamente al Dirigente Scolastico sullo stato di attuazione del percorso e sulle eventuali
criticita rilevate;

9) aggiornare la piattaforma Futura o altro con le informazioni afferenti alle attivita progettuali accedendo
con le proprie personali credenziali SPID;
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10) curare la documentazione di riferimento per ciascun percorso attivato;

11) caricare a sistema i dati anagrafici e tutta la documentazione richiesta;

12) provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale (con time sheet);

13) svolgere ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale;

14) svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dalla scuola.

DURATA DELLA PRESTAZIONE
La prestazione sara resa nel periodo MAGGIO-GIUGNO 2024 e comunque fino all’espletamento di n. 25 ore
di attivita, a decorrere dalla data dell’incarico fino alla conclusione della relativa edizione.

CORRISPETTIVI E MODALITA DI PAGAMENTO

L'Istituto corrispondera al tutor I'importo orario di € 34,00 (costo orario lordo stato) omnicomprensivo di
tutti gli oneri, per un totale di € 850,00 LORDO STATO.

U'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

Il corrispettivo verra erogato in base all’attivita effettivamente svolta e rendicontata, e fermo restando il
raggiungimento dei target e milestone come indicati nel Progetto.

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time
sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge, ovvero tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dipendente
e a carico stato.

| compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilita
degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali
ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’lstituzione scolastica, potrad essere attribuita alla
medesima. Nulla & dovuto a titolo di rimborso spese per viaggi e trasferimenti. Il compenso erogato con il
presente incarico non da luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

Siccome il mancato raggiungimento di target e milestone della Linea di investimento in oggetto da luogo
alla decadenza del finanziamento ricevuto, in tale caso, alcun compenso sara corrisposto a favore del
soggetto incaricato.

Si precisa che tutti i dati e le informazioni di cui si entri in possesso nello svolgimento della prestazione
dovranno essere considerati riservati e ne & espressamente vietata qualsiasi divulgazione. Infine, il docente
autorizza espressamente il Dirigente Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini di cui alla
presente prestazione ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e successive modificazioni ed integrazioni.

Per accettazione
Il Docente

, UWM L IL DIRIGENTE SCOLASTICO
: < W prof.ssa LOREDANA SIGNORE
Firmato digitalmente da:
SIGNORE LOREDANA
Firmato il 13/05/2024 16:40

Seriale Certificato: 2153357
Valido dal 01/02/2023 al 01/02/2026

InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

FUTURA TERTTALAD poviani Bl Sk (3 g 4l lindonan



